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فهرست مطالب

وجودیفلسفه

مللسازماندیدگاهازبانوانافزاییتواناصول

شناسیدببیشترراآفرینارزشزنانکارآفرینیواشتغالتعاونی

تعاونیتشکیلازهدف

تعاونیویژهخدمات

تعاونیخدمات

تعاونیخانواده

ماتیم

تعاونیالمللیبینوداخلیشعبات

تعاونیشعار

تماساطلاعات
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فلسفه وجودی
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نی توان افزایی و توسعه زنان و خانواده از جمله مولفه های مهم در تعاو

ی است و به دنبال مشارکت و ارتقای زناان در ساحوم ملفلان زنا  

اجفماعی و فردی، همچاون خاانواده، مطاکس کواک و کاار، ت اار ، 

.اقفصاد و سکاست است

پرورش فرزن ان، اداره اماور مزازل، ظفاح مطاکس زیوات، بهاره وری 

حاور صطکح از مزابع، صرفه جویی در انرژی مباظثی هوفز  که زنان ب

  سااخف  موفقکم با آنان مرتبس هوفز ، پس توانمز  بودن و توانمزا

زنان، به جامعه در رسک ن به اه اف توساعه کماخ خواها  کارد و از 

ه با. طرف دیگر به ترقی و تعالی نکمی از جامعاه نکاز مز ار می  اود

. ا برای افرادتوسعه بانوان بای  بوسکله افراد با   نه صرف»عبار  دیگر 

کل آنها بای  در تصامکم  کری ها و فرایزا هایی کاه زن  ی  اان را  ا

«.می ده ، مشارکت کزز 



هفت اصل

توان افزایی زنان

از دیدگاه سازمان

ملل متحدد

وح مشارکت زنان و تحقق برابری جنسیتی در سط: ۱اصل 

عالی مدیریت

رفتار منصفانه و توام با احتررام و رعایرت حقرو : 2اصل 

ضبشر با مردان و زنان در محیط کار و منع هرگونه تبعی

ی تضمین برخورداری از سلامت، ایمنی و رفاه بررا: 3اصل 

تمامی کارگران زن و مرد

ارتقای آموزش، پرورش و مهارت هرای تصصصری : ۴اصل 

برای زنان

اجرای سرمایه گذاری و کلیه اقدامات لازم جهرت : ۵اصل 

توانمندسازی زنان

ارتقای برابری در سطح جامعه: ۶اصل 

اقدام و ارائه گزارش در مورد میزان تحقق برابری: ۷اصل 

۴جنسیتی



نی تعاونی اشتغال و کارآفری

زنان ارزش آفرین

را بیشتر بشناسید

۵



در ایرران اشتغال و کارآفرینی زنان ارزش آفرینتعاونی این مجموعه به عنوان اولین 

هر  خواهد بود، که همواره به روزترین و کارآمدترین الگوهای علمی و تخصصی را ج

وهش های افزایش توانمندی ها و ارتقای مهارت های بانوان، به کار گرفته و نیز پس از پژ

وعره ، فراوان، ساختار محتوایی را طراحی و تدوین کرده اس  تا به عنوان اولین مجم

. جه  بهبود مستمر تجربیات، دانش و مهارت همراهان خود را، به ارمغان آورد

ه حیطه در س،"هر زن، یک کارآفرین و هر کارآفرین، یک فرص  "با شعارتعاونیاین 

راد های افبه منظور رشد قابلی رتوسعه کسب و کا-3خدمات -2توانمندسازی -1

، به یتعاوناین . های پرورشی مفید و سازنده تمرکز داردطراحی شده و بر روی مهارت

د با تکیه بانوان می آموزد که چگونه استعداد و مهارت های خود را کشف کنند، تا بتوانن

بر آنها برای انتخاب هدف های فرردی، تحصریلی، شرغلی و اجتمراعی، مسریرهای 

.ندبخشی دس  پیدا کنمطمئن تری را برگزینند تا به زندگی پربار و رضای 

ی روش هرااشتغال و کارآفرینی زنان ارزش آفررین تعاونیما با همراهی بانوان در

هیم موثر و برنامه ای ساختارمند، را سرلوحه قرار خواهیم داد و به بانوان آموزش می د

وده و بره تا شهروندانی مسئول، بهره مند از رفتار سازنده و دارای سبک زندگی سالم ب

در جامعره کشف نوآوری های مبتنی بر دانش و تجربه بپردازند و نیروهای پیش گیرانه

واقر  خود را شناسایی کنند تا کمتر مورد تهاجم چالش های روزمره اجتماعی و شغلی

.شوند

۶



هدف از تشکیل تعاونی

۷
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ایجاد اشتغال پایدار ✓

افزایش درآمد پایدار زنان و خانواده هرای ✓

آنان

توسعه کسب و کارهای کوچک و متوسرط✓

زنان

ر شناخته شدن در مراکز مهم و تاثیرگذا✓

استفاده از ظرفیت های منطقه ای، ملری و ✓

بین المللی

مشارکت زنان در تدوین و وضع راهبردی✓

و سیاست های کلان و فرهنگی کشور

توسعه کادر زنان متصصر  و مرورد نیراز ✓

ی جامعه در راستای تحقق، توسعه و تعرال

کشور

ارتقا سطح علمی و مهارتی خانواده✓

کارتیمی✓

توسعه و شبکه سازی حرفه ای✓

یدهبهترین تصمیم گیری در شرایط پیچ✓

توان افزایی و توسعه زنان و خانواده✓

ارتقررا سررطح سررلامت جنسرری و روانرری ✓

خانواده

...و✓
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یارائه خدمات رفاهی و بانک

۱2
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در خانواده عضویت

تعاونی اشتغال و کارآفرینی 

زنان ارزش آفرین

عضویت حقیقی

عضویت حقوقی

سهام غیر عضوعضویت 



۱۴

خانوداهعضوی  درگواهی 

تعاونی اشتغال و کارآفرینی 

آفرینزنان ارزش



۱۵



۱۶

باشگاه
کارآفرینان نوجوان

باشگاه
کاریابی متد

شرح شغل

استعدادیابی

آموزش

ارزیابی

آموزش

گواهینامه 
صلاحیت حرفه ای



ارائه خدمات تخصصی 

در کمیسیون ها

۱۷

کمیسیون توسعه و توانمندسازی

کمیسیون امور بین الملل

کمیسیون صنع 

کمیسیون فرهنگ و هنر

تکمیسیون درمان، سلامت و بهداش

کمیسیون حقوق



www.marketprobe.com
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اخذ طرح ها و پروژه های پیشنهادی

 هااخذ گزارش پیشرف  پروژه های جاری و بررسی ابعاد فنی پروژه

همکاری موثر و حداکثری کمیسیون ها با یکدیگر

دعوت از اعضا تعاونی یا زنان تاثیرگذار در اجرای پروژه ها 

بهره مندی حداکثری از متخصصین کشور در هر کمیسیون 

ادی و شناسایی و آسیب شناسی مسائل فرهنگری، اجتمراعی، اقتصر

سیاسی در حوزه زنان و خانواده و ارائه نقدهای منصفانه و علمی

۱9
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دانشجویی کمک به برقراری و گسترش تعامل و ارتباط بین تشکل های

وزه با کمیسیون ها در راستای حل مشکلات دانشجویان خصوصرا  حر

فرهنگی، اجتماعی، اقتصادی

دی و ارائه راهکارهایی جه  حل مشکلات فرهنگی، اجتماعی، اقتصا

سیاسی در حوزه زنان و خانواده 

اسی حوزه ارائه برنامه استراتژیک فرهنگی، اجتماعی، اقتصادی و سی

زنان و خانواده

...و

20
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خانواده 
تعاونی
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کارگروه ها

کمیته ها

روسای کمیسیون ها

دبیر هماهنگی

قائم مقام

مدیرعامل

هیات مدیره

هیات موسسین
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خانم مهندس مهرنوش کثیری
مدیرعامل

2۴

خانم دکتر عاطفه مومن زاد
رئیس هیات مدیره

آقای دکتر مسعود هراتیان
بازرس علی البدل

آقای محسن مالجو
نائب رئیس هیات مدیره

آقای دکترعلیرضابنی هاشمی
بازرس اصلی

آقای مسعود مومن زاد
عضو هیات مدیره و مدیرمالی

هیات مدیره
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مشاوران عالی

خانم دکتر خاطره استادرضایی
رییس کمیسیون بانوان ایران و امور 
تعاون و اتحادیه ها استان تهران

خانم انسیه روستایی
قائم مقام مجمع زنان آینده ساز

خانم چیپا جبری
کارآفرین و بنیانگذار  موسسه 

فرهنگی چیامد

خانم دکتر شادی جمیلی
نایب رییس هیئت مدیره و عضو 
اصلی بنیاد علم و فناوری جمیلی

خانم دکتر مریم اردبیلی
مدیرکل امور بانوان و

مشاور امور بانوان شهردار تهران 

سوده نجفیخانم دکتر 
عضو هیات رئیسه ششمین دوره 
شورای اسلامی شهر تهران
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مشاوران عالی

خانم دکتر فاطمه شیرزاد
عضو چهارمین و پنجمین دوره 

شورای شهر رشت 

آقای دکتر مجید طاهریان فرد
مشاور توسعه بازار در دبی

زهرا کریمیخانم 
مشاور توسعه بازار در عرا 

سمانه عبدالهیخانم 
ریاست مرکز بزرگ تجاری ایران 

در افغانستان 

آقای دکتر مجتبی مالکی
دبیرکل فدراسیون مدیریت و 
مشاوره اتا  بازرگانی اتا  ایران

لیلا دودمانخانم 
عضو پنجمین دوره شورای شهر 

شیراز 
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همکاران ما

رئیس باشگاه کارآفرینان نوجوان

آقای دکتر احسان رضایی خواه

رئیس باشگاه کاریابی متد

آقای دکتر علی پیرهانی

قائم مقام

خانم مرجان مرتضوی

دبیر هماهنگی
خانم محبوبه سیمیاری
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همکاران ما

رئیس کمیسیون صنعت

خانم دکتر مریم شیرزایی

رئیس کمیسیون حقوق

خانم دکتر مریم افشاری

رئیس کمیسیون درمان،
سلامت و بهداشت

خانم دکتر مهرناز آجرلو

رئیس کمیسیون امور بین الملل

خانم دکتر مونا رحمانی

رئیس کمیسیون فرهنگ و هنر

خانم شراره رخام

رئیس کمیسیون توسعه و 
توانمند سازی

خانم دکتر سیده الهام موسوی
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همکاران ما

رئیس کمیته ارزیابی

آقای دکتر مهدی باغبان

اصفهاننماینده استان 

آقای دکتر محسن سیفی

رئیس کمیته شرح شغل

آقای دکتر مهرداد پیدایی

رئیس کمیته رسانه و ارتباطات
خانم سمیه زمانی
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شهر

تبریز

استان

البرز

شهر

بندرعباس

استان

اصفهان

استان

لرستان

استان

قزوین

استان

کرمان

استان

یزد

3۱



کشور
روسیه

کشور
ترکیه

کشور
عمان

کشور 
افغانستان

کشور
گرجستان

کشور
آفریقا

کشور
آلمان

کشور
عرا 

کشور
ارمنستان

کشور
تاجیکستان

32
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هر زن،

یک کارآفرین و 

هرکارآفرین،

یک فرص  



: دفتر مرکزی

ادوارد خکابان انقلاب، خکابان کار ر  مالی خکابان

، زنگ سوم غربی طبقه سوم 16براون پلاک 

:راه های ارتباطی 

09358770844

info@vwomenc.com

3۴



www.vwomenc.com
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